DIARIO REFLEXIVO
“Relato secuencial y relacional de la formación que contiene descripciones, análisis, opiniones, valoraciones y transferencias sobre el tema trabajado. Documento que permite tomar la propia experiencia o práctica formativa como objeto de reflexión y no reproducir los conocimientos del experto”. (Medina Moya, 2006)

PROFESOR: 
PARTICIPANTE:
	BREVE ENUNCIADO Y DESCRIPCIÓN DE CONTENIDOS TRATADOS, Y PRINCIPALES CONCEPTOS APRENDIDOS. 


	REFLEXIONES PERSONALES EN TORNO A:

· ¿qué aprendí?
· ¿cómo aprendí?
· ¿cómo me sentí?

· ¿puedo aplicar estas estrategias en mi práctica cotidiana?


	CRITERIOS DE EVALUACIÓN

-Describe contenidos fundamentales                                    - Identifica secuencia en la estrategia metodológica

-Identifica y define correctamente conceptos                       -Reflexiona acerca de las posibilidades de aplicación

Centrales de los temas tratados                                                de estas estrategias en el aula.
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